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A Tiszantali Reformatus Egyhazkeriilet és Intézményei (tovabbiakban TTRE és Intézményei)
az ott folyd adatkezelés, adattovabbitas és adatvédelem rendjét az alabbiakban hatarozza meg.

Egyhazi jogi személy neve: Tiszantali Reformatus Egyhazkeriilet
Székhelye: 4026 Debrecen, Kalvin tér 17.
Addszama: 19876182-2-09

Képviseletére jogosult: Dr. Fekete Karoly piispok és

Dr. Adorjan Gusztav Tamas fégondnok

I. A szabalyozas jogszabalyi hittere

- 2012. évi L. térvény a munka torvénykonyvérdl

- 2011. évi CCIV. térvény a nemzeti felsdoktatasrol

- 2011.évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

- 2013. évi L. térvény a lelkészek jogallasarol

- A tobbszor modositott 1992. évi XXXIII. torvény 5. sz. melléklete a kozalkalmazotti
alapnyilvantartasrol

- 2011.évi CXII. tdrvény az informacios onrendelkezési jogrol €s az
informécioszabadsagrol

- 87/2015. (IV. 9.) Korm. rendelet (Nftv. vhr.) az informacios onrendelkezési jogrol €s
az informacidszabadsagrol szolo térvény végrehajtasarol

- 229/2012. (VI11.28) Kormanyrendelet a nemzeti koznevelésrol szolo térveény
végrehajtasarol

- 305/2005. (X11.25) a kozérdekii adatok elektronikus kozzétételére, az egységes
kdzadatkereso rendszerre, valamint a kézponti jegyzék adattartalmara, az
adatintegraciora vonatkozo részletes szabalyokrol

- 20/2012 (VIIL.31) EMMI rendelet a nevelési-oktatési intézmények miikddésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznélatarol

I1. Altaldnos rendelkezések
A szabalyzat célja és hatéalya

1. §

(1) E szabalyzat célja, hogy meghatdrozza a Tiszantili Reformétus Egyhazkeriilet (a
tovabbiakban: TTRE) nyilvantartott adatok vezetésének, kezelésének és tovabbitisinak
torvényes rendjét, valamint biztositsa az adatvédelem alkotmanyos -elveinek, az
adatbiztonsag jogszabalyi kovetelményeinek érvényesiilését, megakadalyozza a
jogosulatlan hozzaférést, az adatok megvaltoztatasat €s jogosulatlan nyilvanossagra
hozatalat, valamint intézményi szinten szabélyozza a kozérdekl adatok megismerésének
rendjét.



(2) A szabélyzat személyi hatalya kiterjed

a) a Tiszantali Reformatus Egyhazkeriilet fenntartasaban miikodo intézményeknél, az
Egyhazkeriilethez tartozd szervezeteknél munkaviszonyban, szolgalati jogviszonyban
4116 egyhézi és vilagi foglalkoztatottakra,

b) egyéb foglalkoztatishoz kot6dod jogviszonyban foglalkoztatottakra, —akiknek
kikiildetését az Egyhazkeriilet kifizetoként rendeli el,

¢) az intézményekkel jogviszonyban allo tanulokra, hallgatdkra,

d) az Egyhazkeriiletnél és intézményeinél folyamatban 1évo Kutatési palyazatokban
résztvevo, belfoldon és kiilfoldon kutatdmunkat végzo kutatokra,

e) A Tiszantili Reformatus Egyhazkeriilet Gazdasagi Bizottsaganak és Szamvizsgalo
Bizottsaganak tagjaira,

f) meghivott kiils6 eldéadokra.

(3) A szabalyzat targyi hatalya kiterjed a TTRE illetve annak valamennyi szervezeti egysége
altal nyilvantartott valamennyi személyes adatra, a veliik végzett adatkezelési- €s
feldolgozasi miiveletek teljes korére, keletkezésiik, felhasznalasuk, feldolgozasuk helyétol,
valamint megjelenési forméajuktol figgetlenil.

(4) A szabalyzat teriileti hatalya kiterjed a TTRE minden olyan szervezeti egységére ahol
személyes adatokat tartalmazd adat, illetve kozérdekii adatok és kozérdekbol nyilvanos
adatok kezelése folyik.

(5) E szabalyzatot a teljesen vagy részben automatizalt eszkozzel, valamint manualis modon
végzett adatkezelésre és adatfeldolgozéasra egyarant alkalmazni kell.

I11. Ertelmezé rendelkezések

2.8

E szabalyzat értelmében:

1. érintett: barmely meghatérozott, személyes adat alapjan azonositott vagy - kozvetleniil vagy
kozvetve - azonosithato természetes személy;

2. személyes adat: az érintettel kapcsolatba hozhat6 adat - kiilondsen az érintett neve, azonosito
jele, valamint egy vagy t&bb fizikai, fiziologiai, mentalis, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis
azonossagara jellemzé ismeret -, valamint az adatbél levonhatd, az érintettre vonatkozo
kovetkeztetés;

3. kiilonleges adat:

a) a faji eredetre, a nemzetiséghez tartozésra, a politikai véleményre vagy partallasra, a vallasos
vagy mas vilagnézeti meggy6zodésre, az érdek-képviseleti szervezeti tagsagra, a szexualis
életre vonatkozé személyes adat, ;

b) az egészségi allapotra, a kéros szenvedélyre vonatkozo személyes adat, valamint a biiniigyi
személyes adat;

4. biiniigyi személyes adat: a biintetdeljaras sordn vagy azt megelézden a blincselekménnyel

vagy a biinteteljarassal Osszefiiggésben, a biintetéeljaras lefolytatasara, illetve a
biincselekmények felderitésére jogosult szerveknél, tovdbba a biintetés-végrehajtas
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szervezeténél keletkezett, az érintettel kapcsolatba hozhatd, valamint a biintetett eldéletre
vonatkozo személyes adat;

. kozérdekli adat: az allami vagy helyi énkormanyzati feladatot, valamint jogszabalyban
meghatdrozott egyéb kozfeladatot ellatdo szerv vagy személy kezelésében 1évo és
tevékenységére vonatkoz6 vagy kozfeladatanak ellatasaval osszefiiggésben keletkezett, a
személyes adat fogalma ala nem es6, barmilyen modon vagy formaban rogzitett informacio
vagy ismeret, fliggetleniil kezelésének modjatol, 6nallé vagy gylijteményes jellegétol, igy
kiilondsen a hataskorre, illetékességre, szervezeti felépitésre, szakmai tevékenységre, annak
eredményességére is kiterjedd értékelésére, a birtokolt adatfajtdkra és a miikodést
szabélyozo jogszabalyokra, valamint a gazdalkodésra, a megkotott szerzédésekre vonatkozo
adat;

. kozérdekbdl nyilvanos adat: a kzérdeki adat fogalma ald nem tartozé minden olyan adat,
amelynek nyilvanossagra hozatalat, megismerhetoségét vagy hozzéaférhetové tételét torvény
kozérdekbdl elrendeli;

. hozzajarulas: az érintett akaratanak onkéntes és hatarozott kinyilvanitasa, amely megfelel6
tajékoztatason alapul, és amellyel félreérthetetlen beleegyezését adja a rd vonatkozd
személyes adat - teljes korii vagy egyes miiveletekre kiterjed6 — kezeléséhez

. tiltakozas: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatanak kezelését kifogasolja, €s az
adatkezelés megsziintetését, illetve a kezelt adat torlését kéri;

. adatkezel®: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkez6
szervezet, aki vagy amely ©ndlléan vagy masokkal egyiitt az adat kezelésének céljat
meghatarozza, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkozt) vonatkozé dontéseket
meghozza és végrehajtja, vagy az adatfeldolgozdval végrehajtatja;

10. adatkezelés: az alkalmazott eljarastol fiiggetleniil az adaton végzett barmely miivelet vagy
amiveletek osszessége, igy kiillondsen gylijtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, tarolasa,
megvaltoztatasa, felhasznalasa, lekérdezése, tovabbitasa, nyilvanossagra hozatala,
osszehangoldsa vagy 6sszekapcsoldsa, zarolasa, torlése és megsemmisitése, valamint az adat
tovabbi felhasznalasdnak megakadalyozasa, fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése,
valamint a személy azonositasara alkalmas fizikai jellemzok (pl. ujjvagy tenyérnyomat,
DNS-minta, iriszkép) rogzitése;

11. adattovabbitas: az adat meghatarozott harmadik személy szémaéra torténd hozzaférhetdvé
tétele;

12. nyilvanossagra hozatal: az adat barki szamara torténd hozzaférhetove tétele;

13. adattorlés: az adat felismerhetetlenné tétele oly modon, hogy a helyreallitisa tobbé nem
lehetséges;

14. adatmegjel6lés: az adat azonosito jelzéssel ellatasa annak megkiilonboztetése céljabol;

15. adatzarolds: az adat azonositd jelzéssel ellatdsa tovabbi kezelésének végleges vagy
meghatarozott idore torténd korlatozésa céljabol;



16. adatmegsemmisités: az adatot tartalmazo adathordozo teljes fizikai megsemmisitése;

17. adatfeldolgozas: az adatkezelési miiveletekhez kapcsol6dé technikai feladatok elvégzése,
fuggetleniil a miiveletek végrehajtasahoz alkalmazott mébdszertdl és eszkoztol, valamint az
alkalmazas helyétol, feltéve hogy a technikai feladatot az adaton végzik;

18. adatfeldolgozé: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezet, aki vagy amely szerz6dés alapjan - beleértve a jogszabaly
rendelkezése alapjan kotott szerzodést is - adatok feldolgozasat végzi;

19.adatfelelés: az a kozfeladatot ellatd szerv, amely az elektronikus uton kotelezden
kozzéteendd kozérdekii adatot eldallitotta, illetve amelynek a miikodése soran ez az adat
keletkezett;

0. adatkszld: az a kézfeladatot ellato szerv, amely - ha az adatfelelés nem maga teszi kozzé az
adatot - az adatfelelds altal hozza eljuttatott adatot honlapon kdzzéteszi;

21. adatallomany: az egy nyilvantartasban kezelt adatok Osszessége;

22. harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezo
szervezet, aki vagy amely nem azonos az érintettel, az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozoval;

23 .adatvédelmi incidens: személyes adat jogellenes kezelése vagy feldolgozasa, igy kiilléndsen
a jogosulatlan hozzaférés, megvéltoztatas, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy
megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés.

IV. A személyes adatok védelme
Adatkezelés

3.8

(1) Személyes adat kizarolag meghatarozott célbol, jog gyakorléasa és kotelezettség teljesitése
érdekében kezelhetd. Az adatkezelésnek minden szakaszdban meg kell felelnie az adatkezelés
céljanak, az adatok felvételének és kezelésének tisztességesnek €s torvényesnek kell lennie.

(2) Csak olyan személyes adat kezelhetd, amely az adatkezelés céljanak megvalésulasahoz
elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. A személyes adat csak a cél megvalosulaséhoz
sziikséges mértékben és ideig kezelhetd.

(3) Az adatkezelés soran biztositani kell az adatok pontossagat, teljességét és - ha az adatkezelés
céljara tekintettel sziikséges - naprakészségét, valamint azt, hogy az érintettet csak az
adatkezelés céljahoz szitkséges ideig lehessen azonositani.

V. Az adatkezelés jogalapja
4.8

(1) Személyes adat akkor kezelhet6, ha ahhoz az érintett szoban vagy irasban hozzajarul,



(2) kotelez6 adatkezelés esetén a kezelend6 adatok fajtait, az adatkezelés céljat és feltételeit,
az adatok megismerhetOségét, az adatkezelés idotartamat, valamint az adatkezeld
személyét az adatkezelést elrendeld torvény, vagy rendelet hatdrozza meg.

VI. A TTRE elniokségének adatvédelemmel kapcsolatos feladata
5.§

(1) felelos a TTRE adatkezelésének jogszertiségéért,
(2) intézkedik a Hatdséagtol érkezé megkeresések, ajanlasok tigyében,
(3) feliigyeli az adatvédelmi feladatok ellatasat,

(4) kiadja az adatvédelmi szabalyzatot.

VII. Az adatkezelésben résztveviok
6.§
(1) Az egyes szervezeti egységek vezetoi,

(a) felelosek azért, hogy a vezetésiik alatt allo szervezeti egységeknél az adatkezelés a
jogszabalyokban és a szabélyzatban meghatarozottak szerint térténjen,

(b) gondoskodnak a kiilsé szervektdl, személyektdl érkezd, az adott szervezeti egység
feladatkdrében tartozod személyes adatokat érintd adatkezelésekkel kapcsolatos megkeresések
teljesitésérol,

(c) feleldsek azért, hogy a vezetésiik alatt all6 szervezeti egység altal végzett adatkezelések
soran az adatbiztonsagi eléirasok maradéktalanul teljesiiljenek.

(2) Az adatkezelésben kozvetleniil érintett foglalkoztatott

(a) feladatkorén belill felelés az adatok feldolgozasaért, megvaltoztatasaért, torléséért,
tovabbitasaért és nyilvanossédgra hozatalaért, valamint az adatok pontos és kovethetd
dokumentalasaért

(b) amennyiben sziikséges, eldzetesen egyeztet vezetdjével a személyes adatok kezelését érintd
tigyekben,

(c) kezeli és megbrzi a feladata, illetve munkakdre ellatasa soran birtokéba keriilt adatokat,
(d) tigyel a nyilvantartasok biztonsagos kezelésére és tarolasara,

(e) gondoskodik arrél, hogy az dltala vezetett nyilvantartasok adataihoz illetéktelen személy ne
férhessen hozza,

(g) az adatkezeléssel kapcsolatos feltart visszasagot koteles haladéktalanul megsziintetni,
(h) betartja az adatkezelésre vonatkozd jogszabalyokat és belsé iranyitasi eszkozoket.

(3) Az adatkezelésben kozvetleniil nem érintett foglalkoztatott



(a) koteles az Infotv. és az egyéb jogszabélyok adatkezeléssel kapcsolatos rendelkezéseit,
valamint jelen szabélyzat adatvédelmi eléirasait megismerni és maradéktalanul betartani,

(b) koteles kozvetlen vezetdjét tajékoztatni a felmeriilt barmely egy€b adatvédelmi
problémarol, esetleges allasfoglalasrol vagy mas fejleményrol.

VIII. Az adatkezelésre vonatkozo6 szabélyok
Az adatkezezlés célja

7.§

A TTRE az Intézményei rendeltetésszeri miikodésehez, a munkaltatéi jogok gyakorlasahoz
illetve foglalkoztatottak jogainak gyakorlasdhoz ¢&s kitelezettségeik teljesitéséhez, a
jogszabalyokban meghatarozott nyilvantartasok vezetéséhez, a jogszabalyokban a TTRE bels6
iranyitasi eszkdzében biztositott kedvezményekre valo jogosultsag megallapitasahoz,
elbiralasahoz és igazolasdhoz nélkiilozhetetleniil sziikséges személyes és kiilonleges adatokat
tartja.

IX. Az adatkezelés elvei
8.8

(1) Személyes adat kizarélag meghatarozott célbol, jog gyakorlasa és kotelezettség teljesitése
érdekében kezelhetd. Az adatkezelésnek minden szakaszaban meg kell felelnie az adatkezelés
céljanak, az adatok felvételének és kezelésének tisztességesnek és torvényesnek kell lennie.

(2) Csak olyan személyes adat kezelhetd, amely az adatkezelés céljanak megvalosulasahoz
elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. A személyes adat csak a cél megvaldsulasahoz
sziikséges mértékben és ideig kezelhetd.

(3) A személyes adat az adatkezelés soran mindaddig megdrzi-e mindségét, amig kapcsolata az
érintettel helyredllithatd. Az érintettel akkor helyreallithaté a kapcsolat, ha az adatkezeld
rendelkezik azokkal a technikai feltételekkel, amelyek a helyreallitashoz sziikségesek.

(4) Az adatkezelés soran biztositani kell az adatok pontossagat, teljességét és-ha az adatkezelés
céljara tekintettel sziikséges- naprakészségét, valamint azt, hogy az érintettet csak az
adatkezelés céljahoz sziikséges ideig lehessen azonositani.

X. Az adatkezelés jogalapja
9.§
(1) Személyes adat akkor kezelhetd, ha
a) ahhoz az érintett hozzajarul vagy

b) azt a torvény kozérdeken alapuld célbol elrendeli (tovabbiakban kotelez6 adatkezelés),



c) az érintett hozzajaruldsanak beszerzése lehetetlen vagy aranytalan kéltséggel jarna, €s a
személyes adat kezelése

ca) a TTRE-re mint adatkezeldre vonatkozo jogi kotelezettség teljesitése céljabol
sziikséges, vagy

cb) a TTRE vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitése céljabol sziikséges és
ezen érdek érvényesitése a személyes adatok védelméhez fiiz6d6 jog korlatozésaval
aranyban all.

(2) Ha a hozzéjarulason alapulé adatkezelés célja az adatkezeldvel irdsban kotott szerzodés
végrehajtasa, a szerzodésnek tartalmaznia kell minden olyan informaciot, amelyet a személyes
adatok kezelése szempontjabol — a térvény alapjan — az érintettnek ismernie kell, igy kiilondsen
a kezelendé adatok meghatarozasat, az adatkezelés id6tartamat, a felhasznalas céljat, az adatok
tovabbitasanak tényét, cimzettjeit, adatfeldolgozé igénybevételének tényét. A szerzédésnek
félreérthetetlen médon tartalmaznia kell, hogy az érintett alairasaval hozzajarul adatainak y
szerzOdésben meghatarozottak szerinti kezeléséhez.

(3) Ha a személyes adat felvételére az érintett hozzajarulasaval keriilt sor, az adatkezeld a felvett
adatokat térvény eltér6 rendelkezésének hianyaban

a) a ra vonatkozo jogi kitelezettség teljesitése céljabol, vagy

b) az adatkezel6 vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitése céljabol, ha
ezen érdek érvényesitése a személyes adatok védelméhez fiiz6dé jog korlatozésaval
aranyban all, tovabbi kiilon hozzajarulas nélkiil, valamint az érintett hozzdjarulasanak
visszavonasat kovetden is kezelheti.

(4) az érintett kérelmére, kezdeményezésére indult birosagi vagy hatdsagi eljarasban az eljaras
lefolytatdséhoz sziikséges személyes adatok tekintetében, az érintett kérelmére indult
mas iigyben az 4ltala megadott személyes adatok tekintetében az érintett hozzajarulasat
vélelmezni kell.

(5)  kétség esetén azt kell vélelmezni, hogy az érintett hozz4jarulasat nem adta meg.

Az érintettel az adatkezelés megkezdése eldtt kozolni kell, hogy az adatkezelés
hozzajarulason alapul vagy kotelez6.

Az érintettek jogai és érvényesitésiik

(1) Az érintett kérelmezheti az adatkezel6nél
a) tajékoztatasat személyes adatai kezelésérol,
b) személyes adatainak helyesbitését, valamint

c) személyes adatainak — a kotelezd adatkezelés kivételével — torlését
vagy zarolasat.

Az érintett kérelmére az adatkezeld tajékoztatast ad az érintett altala kezelt, illetve az altala
vagy rendelkezése szerint megbizott adatfeldolgozo altal feldolgozott adatairdl, azok
forrasarol, az adatkezelés céljarol, jogalapjarol, idotartamarél, az adatfeldolgozé nevérdl,
cimérdl és az adatkezeléssel Osszefiiggd tevékenységérol, az adatvédelmi incidens
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koriilményeirdl, hatasairol és az elharitasara megtett intézkedésekrdl, tovabba — az érintett
személyes adatainak tovabbitasa esetén — az adattovabbitas jogalapjarol és cimzettjérdl.

2 A személyes adatot tor6lni kell, ha
a) kezelése jogellenes,
b) az érintett — az Infotv-ben foglaltak szerint — kéri,

¢) az hidnyos vagy téves — és ez az allapot jogszertien nem orvosolhato
—_, feltéve, hogy a torlést térvény nem zarja ki,

d) az adatkezelés célja megszint, vagy az adatok tarolasanak térvényben
meghatarozott hatarideje lej art,

e) azt a birosag vagy a Hatoséag elrendelte.

(3) A (2) bekezdés d) pontjaban meghatéarozott esetben a torlési kotelezettség nem
vonatkozik azon személyes adatra, amelynek adathordozojét a levéltari anyag védelmére
vonatkoz6 jogszabaly értelmében levéltari 6rizetbe kell adni.

XI. Az adatkozlés

Adattovabbitas, nyilvanossagra hozatal
10.§

(1) Személyes adat harmadik személlyel adattovabbitds vagy nyilvanossagra hozatal
formajaban koézdlheto.

(2)Adattovabbitas, ha az adatot meghatarozott harmadik személy tudomasara hozzak.
Az adattovabbitas megvalésulhat az adatkezelésbe torténé betekintéssel vagy kivonat
készitésével is.

(3)Nyilvanossagra hozatal, ha az adatot barki szamara hozzaférhetové teszik.

Adattovabbitas kiilsé megkeresés alapjan

(1) A TTRE-n kiviili szervtdl vagy maganszemélytdl érkezo, adatkozlésre iranyulo
megkeresés csak akkor teljesithetd, ha az érintett erre irasban felhatalmazza az
Intézményt. Az érintett eldzetesen is adhat ilyen tartalmu felhatalmazast, amely szo6lhat
valamely id6tartamra és a megkereséssel é16 szervek meghatarozott korére.

(2)A vonatkoz6 jogszabalyokban meghatérozott‘ személyes és kiilonleges adatok az
érintett nyilatkozattételétol tovabbithatoak:

a) a tarsadalombiztositasi, illetmény és munkabér vagy mas juttatas kifizetohelyének
minden olyan adat, amely az illetmény, munkabér vagy mas juttatas, jogosultsag
megallapitisahoz, igénybevételéhez sziikséges,

b) abirdsagnak, rend6rségnek, iigyészségnek, a birésagi végrehajtonak,
4llamigazgatasi szervnek a konkrét iigy eldontéséhez sziikséges adatok,

¢) - a munkavégzésre vonatkozé rendelkezések ellendrzésére jogo_sul‘taknak a
foglalkoztatassal 6sszefiiggd adatok,
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d) a nemzetbiztonsagi szolgalatnak a nemzetbiztonsagi szolgélatokrol szolé 1995. évi
CXXV. torvényben (a tovabbiakban: Nbtv.) meghatdrozott feladatok ellatasdhoz
sziikséges valamennyi adat,

e) Infotv. alapjan a TTRE-hez intézett adat-megismerési kérelem teljesitése céljabol a
kérelmez0 részére tovabbitott az Infotv. 26. (3) bekezdése szerinti kzérdekbdl nyilvanos
adatnak mindésiilé adatok,

f) a miniszternek egyedileg vagy informatikai rendszerben biztositott kozvetlen elérés
utjan az agazati irdnyitassal 6sszefiiggo feladatok ellatasa, a miniszteri hatosagi jogkor
gyakorlasa céljabdl a feladatok ellatasahoz sziikséges valamennyi adat.

Nem teljesithetd olyan adatigénylés, amelyeknek torvényessége — az adatigénylés vagy
érintetti hozzajarulds hidnyos adattartalmara, vagy mas koriilményre tekintettel — nem
allapithato meg.

(3)A nemzetbiztonsagi szolgalatoktdl érkezé megkeresésre, adatbetekintésre vonatkozd
adatokrol — ideértve a megkeresés, betekintés tényét is , és a megtett intézkedésekrol az
érintett, illetdleg mas személy vagy szervezet nem tajékoztathato.

XII. Adatfeldolgozas
11.§

(1) Az adatfeldolgozonak a személyes adatok feldolgozasaval kapcsolatos jogait és kitelezettségeit
az Infotv., valamint az adatkezelésre vonatkozo kiilon jogszabéalyok keretei kozott az adatkezeld
hatarozza meg. Az altala adott utasitasok jogszerliségéért az adatkezelo felel.

(2)Az adatfeldolgozd6 az adatkezelé rendelkezése szerint vehet igénybe tovabbi
adatfeldolgozot.

(3)Az adatfeldolgozo az adatkezelést érinté érdemi dontést nem hozhat, a tudomaséra jutott
személyes adatokat kizardlag az adatkezelé rendelkezései szerint dolgozhatja fel, sajat céljara
adatfeldolgozast nem végezhet, tovabba a személyes adatokat az adatkezeld rendelkezései szerint
koteles tarolni és megorizni.

XIII. Az adatbiztonsig kivetelménye

12.§

(1) Az adatkezel6 koteles az adatkezelési miiveleteket tigy megtervezni és végrehajtani, hogy az
Infotv. és az adatkezelésre vonatkozo mas szabalyok alkalmazédsa soran biztositsa az érintettek
maganszférajanak védelmét. Az informatikai adatbiztonsagi kovetelményekre vonatkozd
részletes rendelkezéseket a TTRE Informatikai szabalyzata tartalmazza.

2) Az adatkezeld, illetve az adatfeldolgozo koteles gondoskodni az adatok biztonsagarol,
koteles tovabba megtenni azokat a technikai €s szervezési intézkedéseket, amelyek a térvény,
valamint az egyéb adat- és titokvédelmi szabélyok érvényre juttatasahoz sziikségesek.

3) Az adatokat megfeleld intézkedésekkel védeni kell kiilondsen a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatds, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, térlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen
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megsemmisiilés - és sériilés, tovabba az alkalmazott technika megvéltozasabol fakado
hozzéaférhetetlenné valas ellen.

(1) Az adatbiztonsag keretében a TTRE a személyes adatok kezelés€éhez az informatikai
szolgaltatasok nyujtdsa soran alkalmazott elektronikus eszkozok iizemeltetése vonatkozasaban
garantdlja, hogy a kezelt adatok az arra feljogositottak szaméra hozzaférhetd (rendelkezésre allas),
az adatok hitelessége és hitelesitése biztositott (adatkezelés hitelessége), az adatok valtozatlanok
(adatintegritas), valamint az adatok a jogosulatlan hozzaférés ellen védettek (adat bizalmassaga).

(2) A TTRE a megfeleld miiszaki, szervezési és szervezeti intézkedésekkel gondoskodik az
adatkezelés biztonsaganak a védelmérdl, amelynek a keretében megvalositott védelmi szint az
adatkezeléssel kapcsolatban jelentkezd kockéazatoknak mindenkor megfelelé védelmi szintet
képvisel.

(3) A TTRE a kezelt személyes adatokat megfelel6 szervezési €s miiszaki (informatikai)
intézkedésekkel védi az illetéktelen hozzaférés és felhasznalas ellen. Az adatbiztonsag keretében
az egyes személyes adatokat kezel6 informatikai rendszereket csak a megfeleld szintli hozzaférési
jogosultsaggal rendelkezd személyek iizemeltethetik. A TTRE gondoskodik arrél, hogy
alkalmazottai csak a munka elvégzéséhez elengedhetetleniil sziikséges jogosultsaggal
rendelkezzenek. A TTRE a hozzaférési jogosultsagot csak olyan személy részére engedélyez,
akinek az adatok kezelése, feldolgozasa a munkakori feladata. A hozzaférés jogosultsagokat,
valamint azok felhasznalasat a TTRE meghatarozott rendszerességgel ellendrzi.

(1) A kiilonbdzé nyilvantartasokban clektronikusan kezelt adatallomanyok védelme érdekében
megfeleld technikai megoldassal biztositani kell, hogy a nyilvéantartasokban tarolt adatok —
kivéve, ha azt torvény lehetdvé teszi — kozvetleniil ne legyenek Osszekapcsolhatdk és az
érintetthez rendelhetok.

(2) A személyes adatok automatizalt feldolgozasa soran az adatkezeld ¢€s az adatfeldolgozé
tovabbi intézkedésekkel biztositja

a) ajogosulatlan adatbevitel megakadalyozasat,

b) az automatikus adatfeldolgozé rendszerek jogosulatlan személyek altali, adatatviteli
berendezés segitségével torténd hasznalatanak megakadalyozasat,

¢) annak ellendrizhet6ségét és megallapithatosagat, hogy a személyes adatokat adatatviteli
berendezés alkalmazasaval mely szerveknek tovabbitottak vagy tovabbithatjak,

d) annak ellenérizhetdségét €s megallapithatosagat, hogy mely személyes adatokat, mikor
és ki vitte be az automatikus adatfeldolgozo rendszerekbe,

e) a telepitett rendszerek lizemzavar esetén torténd helyreallithatosagat €s

f) azt, hogy az automatizalt feldolgozas soran fellépd hibakrol jelentés késziiljon.

(3) Az adatkezel6nek és az adatfeldolgozonak az adatok biztonsagat szolgalo intézkedések
meghatérozasakor és alkalmazasakor tekintettel kell lenni a technika mindenkori fejlettségeére.
Tobb lehetséges adatkezelési megoldas koziil azt kell valasztani, amely a személyes adatok
magasabb szintli védelmét biztositja, kivéve, ha az aranytalan nehézséget jelentene az
adatkezelonek.

(4) Az adatkezelének és az adatfeldolgozonak az adatok biztonsagat szolgald intézkedések
meghatérozasakor és alkalmazasakor tekintettel kell lenni a technika mindenkori fejlettségére.
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Tobb lehetséges adatkezelési megoldas koziil azt kell valasztani, amely a személyes adatok
magasabb szintli védelmét biztositja, kivéve, ha az aranytalan nehézséget jelentene az
adatkezeldnek.

A nem elektronikus kezelésii személyes adatok biztonsdga érdekében az alabbi
intézkedéseket kell foganatositani:

a) tiiz- és vagyonvédelem: az irattari kezelésbe vett iratokat jol zarhatd, szaraz,
tliz- és vagyonvédelmi berendezéssel ellatott helyiségben kell elhelyezni,

b) hozzaférés védelem: a folyamatos aktiv kezelésben 1évé iratokhoz csak az
illetékes ligyintézék férhetnek hozza; a személyzeti valamint a bér- és
munkatiigyi iratokat zarhaté szekrényben kell Orizni,

¢) az archivalds részletes szabalyait a TTRE informatikai szabélyzataban és
iratkezelési szabdlyzatdban foglaltak hatarozzak meg.

(5) A TTRE adatkezelést végzo foglalkoztattak kotelesek az altaluk megismert személyes
adatokat titokként meg0drizni.

(6) A TTRE mikoédé informatikai rendszerek hasznalatira vonatkozd részletes
szabalyokat, kévetelményeket a TTRE Informatikai szabalyzata tartalmazza.

XIV. Az adatvédelmi eléirasok megsértése
13.§

(1) A TTRE foglalkoztatottjai fegyelmi, polgéri jogi és biintetdjogi felelosséggel
tartoznak a hivatali feladataik teljesitése soran végzett adatkezelések jogszeriiségéért és
a jelen Szabalyzatban foglaltak betartasaért.

(2)A TTRE foglalkoztatottja fegyelmi feleldsséggel tartozik kiilondsen, ha

a) a feladatai teljesitése soran jogszeriien megismert személyes adatot illetéktelen
harmadik személy szamara atadja, vagy hozzaférhetvé teszi,

b) jogosultsagait nem rendeltetésszerien hasznalja (pl. jogosulatlan lekérdezést
hajt végre, beleértve sajat vagy hozzatartozoi adatainak lekérdezését is), vagy
azokat a TTRE mas foglalkoztatottja vagy egyéb illetéktelen harmadik személy
részére elérhetové teszi.

(3)A Szabalyzat elbirasait megszegd foglalkoztatott jogosultsagait azonnal vissza kell
vonni €s az ¢érintett személy a tovabbiakban a TTRE szdmara adatkezeléssel,
adatfeldolgozassal kapcsolatos tevékenységet nem végezhet. Jelen rendelkezés
érvényesitéséért azon szervezeti egység vezetGje felel, amelynek tevékenységéhez az
adatkezelés, az adatfeldolgozas kozvetleniil kapcsolodik.

Az adatvédelemmel kapcsolatos elbirasok, igy kiilondsen jelen szabalyzat rendelkezéseinek
betartasat az adatkezelést végz6 szervezeti egységek vezetdi folyamatosan kotelesek ellendrizni.
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XV. Egyes adatkezelések
Alkalmazotti nyilvantartas
14.§

(1) Az alkalmazotti nyilvantartas az oktatéi, kutatoi, tanari és egyéb jogviszonyra vonatkozo
tények dokumentélasara szolgalo adatkezelés, melynek jogszabalyi alapjat az Nftv., a Kjt., a Mt,
és ezek végrehajtasi rendeletei, képezik.

(2) Az alkalmazotti nyilvantartds adatai az alkalmazottak jogviszonyaval kapcsolatos tények
megallapitasara, a besorolasi kivetelmények igazolasira és statisztikai adatszolgéltatasra
hasznélhatok fel.

(3) Az alkalmazotti nyilvantartas kezeldje TTRE Gazdasagi Hivatala és az Intézmények erre
kijelolt alkalmazottai

(4) Az alkalmazotti nyilvantartas adatait az érintett szolgéltatja. Jogviszony keletkezésekor
torténik meg az elsddleges adatfelvétel.

(5) A nyilvantartas kezelése vegyes rendszerben szamitogépen és manualis modszerrel torténik.
Az adatok biztonsagarél az adatkezel6 gondoskodik.

(6) A TTRE szervezetén belill az alkalmazotti nyilvantartasbol csak a TTRE elnokségének tagjai,
valamint azon szervezeti egységek vezetdi, illetve személyzeti kérdésekben illetékes ligyintézoi
részére teljesithetd adatszolgéltatas, amelyeknél az érintett feladatellatasa torténik.

(7) Az informatikai rendszert {izemelteté Informatikai csoport a szervergépeken téarolt adatok
biztonsaga érdekében a kovetkezd intézkedéseket teszi és folyamatosan magas szinvonalon
biztositani koteles:

a) a szervergépeket megfelel fizikai védelemmel ellatott, zart helyiségben tarolja. A szervergépek
mikodésének kornyezeti és miiszaki feltételeit biztositja;

b) a személyes adatokat tartalmazo adatbazisok aktiv adataibol napi rendszerességgel biztonsagi
mentést készit. A biztonsagi mentésnek és az éles adatbazisnak kiilénbdzo telephelyen talalhato
tarolé eszkozokon kell lennie;

¢) biztositja, hogy a személyes adatokat tartalmazo szerverek kozvetlen halozati uton ne legyenek
elérhet6ek, és a rendszer feltorése halézati hozzaféréssel ne legyen lehetséges;

d) gondoskodik arrél, hogy aramkimaradas esetén a szervergépek szabalyosan, adatvesztés nélkiil
leallithatok legyenek;

e) gondoskodik a szervergépek virusvédelmérol;

f) amennyiben az adatbazisszerver elérése terminalszervereken keresztiil torténik, ugy
gondoskodik a terminalszerverekre torténd belépéshez sziikséges azonositok és jelszavak
Kiosztasarél és visszavonasarol, az adatkezelés céljanak minimalisan megfelelé jogosultsagok
beallitasarol; '
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Bér- és munkaiigyi nyilvantartas

(1)A bér és munkaiigyi nyilvantartdis a munkaviszonyra, szolgélati jogviszonyra (egyhazi
személyek),megbizasi jogviszonyra vonatkozo tények dokumentalasara szolgalo adatkezelés,
melynek jogszabalyi alapjat a Ptk., Nftv., a Kjt., a Mt., ezek végrehajtasi rendeletei, valamint az
egyhazi személyek jogallasara vonatkozo torvény képezik.

(2) A bér- és munkaiigyi nyilvantartas adatai az alkalmazott jogviszonyaval kapcsolatos tények
megallapitasara, a besorolasi kovetelmények igazolasara, bérszamfejtésre, tarsadalombiztositasi
ligyintézésre ¢€s statisztikai adatszolgaltatasra hasznalhatok fel.

(3) A bér- és munkaiigyi nyilvantartéas kezeloje a TTRE Gazdasagi Hivatala és az intézményeknél
erre kijellt személyek.

(4) A nyilvantartas kezelése szamitogépen és papir alapon torténik. Az adatok biztonsagardl az
adatkezel6 gondoskodik.

(5)A TTRE szervezetén beliil a bér- és munkaiigyi nyilvantartasbol csak a TTRE elnokségének
tagjai, valamint azon szervezeti egységek vezetdi, illetve személyzeti kérdésekben illetékes
ligyintézoi részére teljesithetd adatszolgéltatas, amelyeknél az alkalmazott a munkat végzi.

XVI. A kiozérdekii adatok kiozzététele
15.§

(1) A TTRE az Infotv. 1. sz. mellékletében meghatéarozott, kitelezoen kozzéteendd kozérdeki
adatait internetes honlapjan, digitalis formdban, barki szamara, személyazonositds nélkiil,
korlatozastol mentesen, kinyomtathaté ¢és részleteiben is adatvesztés és torzulas nélkiil
kimasolhaté modon, a betekintés, a letoltés, a nyomtatas, a kimasolds és a halozati adatatvitel
szempontjabol is dijmentesen teszi kozzé. Az adatok frissitése az Infotv-ben meghatarozottak
szerint torténik.

A TTRE fenntartasaban mitkodé intézmények a hatalyos jogszabédlyok eléirasai szerint, az
intézményi honlapon teszik kozz¢é a kozérdekbol nyilvanos adatokat, illetve kiilonds kézérdeka
listaban szerepl6 adatokat.

(2)Kozérdekii adatok megismerése a TTRE a kozérdekii adatok egyedi igénylésének szabalyairol
sz0l6 tajékoztatasi kotelezettségének a jelen szabalyzatnak az internetes honlapjan torténd
kozzétételével tesz eleget.

A kozérdekii adat megismerését barki szoban, irasban vagy elektronikus Gton kérheti.

Az adatigényld személyes adatai csak annyiban kezelhetok, amennyiben az az igény teljesitéséhez,
az igény teljesitéséért megéllapitott koltségtérités megfizetéséhez szitkséges, és csak az Infotv.-
ben meghatarozott idétartamig.

(3) Az adatigénylésnek a TTRE nem kételes eleget tenni, ha az igényl6é nem adja meg nevét, nem
természetes személy igényld esetén megnevezését, valamint azt az elérhetséget, amelyen szamara
az adatigényléssel kapcsolatos barmely tajékoztatas és értesités megadhato.

A TTRE nem kételes eleget tenni az igénylésnek:
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a) abban a részben, amelyben az azonos igényl6 altal egy éven beliil benyujtott, azonos adatkorre
iranyulé adatigényléssel megegyezik, feltéve, hogy az azonos adatkorbe tartozo adatokban
valtozas nem allt be:

b) A kozérdekii adat megismerése iranti igény teljesitése nem tagadhaté meg azért, mert a nem
magyar anyanyelvii igényld az igényét anyanyelvén vagy az altala értett mas nyelven fogalmazza
meg.

Ha a kozérdekii adat megismerése iranti igény teljesitésének megtagadasa tekintetében térvény az
adatkezeld mérlegelését teszi lehetové, a megtagadas alapjat szitken kell értelmezni, és a
kozérdek( adat megismerésére iranyulo igény teljesitése kizarélag abban az esetben tagadhato
meg, ha a megtagadaés alapjaul szolgal6 kozérdek nagyobb sulyt a kozérdekii adat megismerésére
irdnyulé igény teljesitéséhez fliz6d6 kozérdeknél.

Az adatigénylésnek kozérthetd formaban és — amennyiben ezt a TTRE aranytalan nehézség nélkiil
teljesiteni képes — az igénylo altal kivant formaban, illetve médon kell eleget tenni. Ha az egyetem
a kért adatot korabban mar elektronikus formdban nyilvanossagra hozta, az igény teljesithetd az
adatot tartalmazo nyilvanos forras megjeldlésével is. Az adatigénylést nem lehet elutasitani arra
valo hivatkozassal, hogy annak kézértheté formaban nem lehet eleget tenni.

Ha a kozérdeki adatot tartalmazo dokumentum az igénylé éltal meg nem ismerhet6 adatot is
tartalmaz, a masolaton a meg nem ismerhetd adatot felismerhetetlenné kell tenni.

XVIIL Egyéb rendelkezések
16.§

ATTRE fenntartasidban miikodd intézmények jelen szabalyzat rendelkezéseinek
figyelembe vételével a rajuk vonatkozd specialis jogszabalyok eloirasainak betartasaval
készitik el sajat adatvédelmi és adatkezelési szabalyzatukat.

Hatalyba lépés

Jelen szabalyzat 2015. januar 1-jét6l 1ép hatélyba.

A Tiszantuli Reformatus Egyhazkeriilet Elnoksége nevében ellenjegyzem:
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. Fekete Karoly
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